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La pura realidad …NOVIEMBRE 2023 
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COMENZAR, 

MANTENERSE 
JUNTOS ES 
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TRABAJAR 
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TRIUNFAR  

 
Únete al proyecto 

 
EN UN EQUIPO 
EL TALENTO 

GANA PARTIDOS, 
PERO EL 

TRABAJO EN 
EQUIPO GANA 
CAMPEONATOS 
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EL DÍA 20 DE JUNIO 2023 SE REALIZARON LAS  

ELECCIONES A MIEMBROS  

DEL COMITÉ DE LA EMPRESA SURESTE SEGURIDAD 

COMPUESTO POR 13 MIEMBROS  

SIENDO EL RESULTADO SIGUIENTE : 

Felicidades a los compañeros que han entrado en el co-
mité y el delegado sindical 
 
                     

    2 MIEMBROS DEL COMITÉ    
                                                                                              
                   3 MIEMBROS DEL COMITÉ   
  
       3 MIEMBROS DEL COMITÉ  
 
     3  MIEMBROS DEL COMITÉ   
                                         
      2 MIEMBROS DEL COMITÉ    

 

EL DÍA 27 DE JUNIO 2023 SE REALIZARON  

LAS ELECCIONES A MIEMBROS DEL COMITÉ  

DE LA EMPRESA EULEN GIRONA SEGURIDAD 

COMPUESTO POR 5 MIEMBROS  

SIENDO EL RESULTADO SIGUIENTE : 

 

          1 MIEMBRO DEL COMITÉ  

              1 MIEMBRO DEL COMITÉ                  

     1 MIEMBRO DEL COMITÉ                                                                           

            2 MIEMBROS DEL COMITÉ           
 

FELICIDADES A  RAMÓN ALBARRÁN Y A TODOS  
LOS QUE LO HABÉIS HECHO POSIBLE                                            
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EL DÍA 06 DE OCTUBRE 2023 
SE REALIZARON LAS ELECCIONES DE TÉCNICOS Y 
ESPECIALISTAS  EN TRABLISA CON SOLO 1 PLAZA 

EN DISPUTA  
 
 
                  

                      1 MIEMBRO DEL COMITÉ                    
 

                      0 MIEMBRO DEL COMITÉ  
 

FELICIDADES A ANTONIO VICENTE  
UNO MÁS EN LA FAMILIA SPS 

EL DÍA 24 DE OCTUBRE 2023 SE REALIZARON LAS 
ELECCIONES A MIEMBROS  

DEL COMITÉ DE LA EMPRESA ATESE AUXILIARES 

(TRABLISA) 

COMPUESTO POR 9 MIEMBROS  

SIENDO EL RESULTADO SIGUIENTE : 
 
                                         
 

     3 MIEMBROS DEL COMITÉ    
                                                                                              
                      3 MIEMBROS DEL COMITÉ   
  
                   3 MIEMBROS DEL COMITÉ  

 
Enhorabuena por el trabajo bien hecho a nuestros nuevos  

miembros del comité de empresa: 

Yolanda Méndez Ruiz, Montserrat Roger Alcoba , Borja Pérez Calle  

bienvenidos a la gran familia SPS 

 

https://www.facebook.com/Sindicato.SPS
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Artículo 51.  
Compensaciones en los supuestos  
de incapacidad temporal. 
 

Incapacidad Temporal en caso de accidente laboral: Las Empre-
sas complementarán hasta el 100% de la tabla de retribuciones del 
Anexo, incluida la antigüedad, más la parte correspondiente al 
plus de peligrosidad, en su caso, sin que suponga merma del im-
porte que pudiese corresponder en las pagas extraordinarias. En el 
caso de que la prestación reglamentaria de la Seguridad Social sea 
mayor, se percibirá ésta. Además de los actualmente considerados 
como tales, también se incluyen los producidos durante las prácti-
cas de tiro y/o de gimnasio, siempre que sean realizados por man-
dato legal u orden expresa de la Empresa. 

Incapacidad Temporal en caso de enfermedad o accidente no la-
boral. Las empresas complementarán hasta los porcentajes de la 
base de cotización por contingencias comunes, que se indican en 
cada uno de los tramos siguientes: 

-Del día 1 al 3, por una sola vez al año, el 50% de la base de cotización. 
-Del día 4 al 20, por un máximo de dos veces al año, hasta el      

80% de la base de cotización. 
-Del día 21 al 40, hasta el 100% de la base de cotización. 
-Del 41 al 60, hasta el 90% de la base de cotización. 
-Del 61 al 90, hasta el 80% de la base de cotización. 
-Del 91 al 100, hasta el 80% de la base de cotización, siempre 

que no haya sufrido otro proceso de incapacidad temporal en los 
doce meses anteriores al inicio del proceso. En caso contrario, se 
procederá como esté legislado. 

Del 101 en adelante, si procede, como está legislado. 
 

Las Empresas complementarán la prestación  

reglamentaria en el supuesto de hospitalización:            

Se cobrará el 100% de la base cotizable, desde la fe-
cha de su hospitalización, durante 40 días máximo, 
aunque parte de dichos días esté hospitalizado y otra 
parte no, y en período de recuperación ó postoperato-
rio, pero siempre que siga de baja. 
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       COMENTARIO SOBRE OFERTAS DEL SECTOR SEGURIDAD 

El mercado de seguridad privada instaurado en España está basado 
principalmente en ofertas de derribo en los precios/hora que las em-
presa presentan ,  sin ningún valor a incrementar , cada vez con mayor 
malignidad, afecta al empleo y al cobro de nóminas de las personas tra-
bajadoras del sector.  

El aumento de la precariedad contractual en la seguridad privada de 
nuestro país va en aumento ante la inacción de las administraciones 
públicas y de clientes privados y de la salvaje competencia desleal ejer-
cida desde un número cada vez mayor de las propias empresas de segu-
ridad privada que se comportan como hienas esperando que caigan las 
que se tambalean para aprovecharse del pastel de los servicios. 

SPS aboga por un  un cambio de modelo en la contratación pública y 
privada de los servicios de seguridad en nuestro país.  

Contrataciones donde lo único que funciona para las empresa es bajar y 
bajar precios para quedarse con servicios  con precios demasiados 
ajustados incluso hasta con perdidas en los cuales repercute en el mon-
tante , resultado final que afecta a los profesionales de seguridad los 
cuales notan sienten y sufren esas bajadas de pantalones de unas em-
presas a las otras por quedarse servicios y volumen de trabajo a precios 
insostenibles.  

En los últimos meses empresas como PROSETECNISA, SP4, CESIT , 
WAKEFUL, GFS SEGURIDAD, INV PROTECCION, INV SISTEMAS, INV 
SEGURIDAD, NORVIK, son entre otras, empresas que o bien han cesado 
en su actividad o bien dilatan el pago de las nóminas dejando a las 
plantillas y a sus familias totalmente desamparadas 

 

SPS OS INFORMA QUE SI ESTÁS EN ESTA SITUACIÓN DE INDEFENSIÓN 

ECONÓMICA Y JURÍDICA TE PONGAS EN CONTACTO CON NOSOTROS  

A LOS TELÉFONOS 93 433 46 49 Y 672 336 836 
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CUANDO  
LLEVAS 
MAS DE  
20 AÑOS 
EN EL  
SECTOR 

COMPLETA SOPA  

DE LETRAS  

vigilantedeseguridad 

vigilantedeexplosivos 

escolta 

directordeseguridad 

jefedeseguridad 

guardarural 

guardapesca 

guardadecaza 

detective 

https://www.facebook.com/Sindicato.SPS
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FORMACION ULTIMO TRIMESTRE 2023  

CURSOS GRATUITOS PARA AFILIADOS  

BUSCA TU CURSO Y APÚNTATE !!!!!!!!!!! 

PLAZAS LIMITADAS PLAZAS LIMITADAS 
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PLAZAS LIMITADAS 

PLAZAS LIMITADAS 

GRAN ACEPTACION 
DEL CURSO DE  

“PILOTO DE DRON” 
 

SE VAN A HACER 
MAS CURSOS   

GRATUITOS PARA 
TODOS LOS  
AFILIADOS 

 
 

NO TE OLVIDES DE 
APUNTARTE  

LAS PLAZAS POR 
CURSO SON  

LIMITADAS Y SE  
ACABAN PRONTO 

 

PLAZAS LIMITADAS 

https://www.facebook.com/Sindicato.SPS
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Control Visual GRATUÏT 
Adaptació de Lents de Contacte 

Atenció Personalizada 
 

* APARCAMENT GRATUÏT 
 

Rambla Volart 11 - 08041 - BARCELONA - Tel. +34 93 436 73 20 

 
 
 
 
 

 
PROMOCIONES 

CUPONES DESCUENTO 
www.urbancheck.com 

 
 
 
 
 

 
SEGUROS DE SALUD 

OFERTA EXCLUSIVA AFILIADOS A SPS: 
2 MESES GRATIS SALUD o DENTAL 
3 MESES GRATIS SALUD + DENTAL 

 

www.adeslas.es 
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        REVISIONES MÉDICAS : 

      Permisos de Conducir   
 Licencias de Armas 
Seguridad Privada  

  Certificados Oficiales 
   Todos los Certificados a 30 €* 

Gran Via Corts Catalanes 162 - 08038 Barcelona 

* 1h PARKING GRATIS C. Física 10 
Tel. +34 93 431 41 40 de 8h a 20h  

* SIN CITA PRÉVIA 

https://www.facebook.com/Sindicato.SPS
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Assessoria FISCAL-LABORAL 
 

Comunitats - Acompanyament - Mòduls 
Nòmines - Cotitzacións 

Declaració de Renta I.R.P.F. 2.022 
 

Carrer Rafael de Casanova, 81 entresòl - 08750 Molins de Rei 
Tel. +34 93 668 39 10 - e-mail: info@5sentits.cat 

www.5sentits.cat 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Conciertos - Espectáculos - Teatro - Escapadas 

 
Descuentos hasta 50% para Afiliados a SPS 

 
Usuario : spseguridad     Password: ofertas 

 
www.myentrada.com 

 
TIENES ALGUN FAMILIAR QUE TIENE 

UN NEGOCIO?? 
 

QUIERES ANUNCIARTE GRATIS  
EN LA REVISTA?? 

 
PONTE EN CONTACTO CON NOSOTROS  

PODEMOS AYUDARTE  
 

TEL SINDICATO 93-433-46-49 
TEL MOVIL         672-33-68-36 
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https://www.facebook.com/Sindicato.SPS


¡¡¡ Apuntate a nuestros cursos “GRATUITOS“ de formación !!! 

SEDE SOCIAL 
C/ Villar 63 bajos 

08041– Barcelona   
 

Teléfono   

93 433 46 49 
 

 

E-mail  

spsc@spseguridad.org 
 

WEB 

www.spseguridad.org 

Dep.Legal: B 11080-2005 

El sindicato SPS no se hace responsable de las opiniones vertidas por sus colaboradores en esta revista   

Sindicato.SPS 

 

SindicatoSPS 

HORARIO DE OFICINA 

Mañanas Lunes a Viernes 

09:00 a 13:00 

Y 

Tardes Lunes a Jueves 

16:00 a 19:00 

¡¡ ATENCIÓN COMPAÑEROS !! 

Apoyamos cualquier iniciativa para montar 

secciones sindicales de SPS en tu empresa.  

              Si quieres presentarte en las elecciones como 

representante de SPS llámanos y te informaremos. 

Tel. +34 672 33 68 36 

HORARIO DE VERANO 

(JULIO y AGOSTO) 

De Lunes a Jueves 

09:00 a 14:00 

Viernes 

09:00 a 13:00 

mailto:spsc@spseguridad.org
http://www.spseguridad.org/
https://www.facebook.com/Sindicato.SPS

